Beste lezer,

Voor u ligt ons jaarverslag over 2024. Afgelopen jaar hebben medewerkers en vrijwilligers
zich met hart en ziel ingezet voor mensen die tijdelijk of langdurig behoefte hadden aan
een vorm van begeleiding, activering of sociale contacten. In één oogopslag ziet u hoe wij
van betekenis hebben kunnen zijn voor mensen in Maassluis, Vlaardingen en Schiedam.

In 2024 is veel gebeurd. De organisatie heeft zich flexibel getoond en gedreven door
passie en daadkracht mooie resultaten behaald. Ik licht er een paar voor u uit:

Vanuit Seniorenwelzijn is ingezet op preventie en voorlichting. Voor de valpreventietrainingen was grote
belangstelling. Dankzij de gemeente Vlaardingen hebben we gebruik kunnen maken van de Smartfloor, een
innovatieve mat die het valrisico meet. De benodigde vervolgstappen konden hierdoor op maat gezet worden.
Mooi om technologie op deze wijze te gebruiken! De voorlichtingsprogramma’s rond veiligheid en weerbaarheid
werden ook drukbezocht.

Wijkpeil is breder ingezet en wordt nu ook gebruikt voor impactmetingen bij activiteiten. En in het Schiedamse
Strickledepark hebben we in samenwerking met Alzheimer Nederland een speciale wandelroute gerealiseerd
voor mensen met (beginnende) dementie. We haalden ongewild het landelijke nieuws met de aanpassing van
ons alcoholbeleid. Dit zorgde voor veel reuring en had impact op alle betrokkenen.

De Hooftzaak heeft zich als ontmoetingslocatie sterk geprofileerd. Met een open dag, de maand van de
ontmoeting en gratis workshops hebben buurtbewoners kennisgemaakt met het veelzijdige aanbod van het
buurtcentrum, zoals talentontwikkeling en gezonde leefstijl. We zien ook steeds meer mensen zonder WMO-
indicatie als bezoeker of deelnemer aan activiteiten. Een positieve ontwikkeling! Ik kom er zelf ook graag, de
ongedwongen sfeer is bijzonder.

Begin 2024 begon de tournee van ‘Ik weet waar je hart woont’, een tentoonstelling met foto’s van en door
(oud-)bewoners van dak- en thuislozenopvang De Elementen. Met de indrukwekkende foto’s willen we het
stigmatiserende beeld over daklozen veranderen. De expositie is in al onze ontmoetingscentra te zien geweest.
Met een prachtige finale in 2025.

De Elementen heeft gedurende het gehele jaar mensen begeleid die dak- en thuisloos zijn. De winteropvang was
vanaf november als proef permanent geopend. Zo hebben mensen die dak- of thuisloos waren de gehele winter
kunnen rekenen op een veilige en warme slaapplaats en een maaltijd. Dit zorgde voor veel rust bij de bezoekers
van de winteropvang, maar ook bij ons team en de bewoners van De Elementen.

Actief volgden we de ontwikkelingen zoals beschreven in de regiovisie Maatschappelijke Opvang, Beschermd
Wonen en Vrouwenopvang. Bij Team BW was extra aandacht voor continuiteit en scholing, zodat we duurzaam
aan onze opdracht kunnen blijven voldoen.

Net als zoveel organisaties in onze branche hebben we door krapte op de arbeidsmarkt en ziekteverzuim te
maken gehad met personeelstekorten. Die hebben we onder andere opgevangen door ZZP’ers in te huren. Een
aantal van hen zijn bij ons in vaste dienst gekomen. Een mooie ontwikkeling die de begeleiding van onze cliénten
ten goede komt! Deze lijn zetten we voort in 2025.

Aan het eind van het jaar vierden we het 40-jarig bestaan van Stoed. Cliénten, bezoekers en vrijwilligers deelden
in de feestvreugde. Tot ons verdriet heeft medeoprichter en oud-bestuurder Mike Feuerberg het jubileum niet
meer kunnen meemaken. Hij overleed op 5 november. Zijn gedachtegoed leeft voort binnen onze nieuwe
organisatie.

2024 was namelijk ook het jaar waarin we de toekomst van onze organisaties hebben verkend. Na een zorgvuldig
traject is gekozen om onze kennis en expertise onder te brengen in één organisatie. Per 1 januari 2025 zijn de
stichtingen juridisch gefuseerd. We gaan samen verder onder de (tijdelijke) naam Stoed-Seniorenwelzijn.

Met veel plezier ben ik op 2 januari 2025 begonnen als directeur-bestuurder. Ik verheug me erop de toekomst van
de organisatie vorm te geven, samen met collega’s, vrijwilligers, cliénten, bezoekers, bewoners en onze
samenwerkingspartners!

Suzanne Korthorst
Directeur-bestuurder Stoed-Seniorenwelzijn

Ontwerp en vormgeving: Remko van Loo
Samenstelling en tekst: Katja Lieffers
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