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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam EStichting Onder Een Dak

Nummer Kamer : :
van Koophandel (*) o o e P o

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

atuurgebieden

Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen



02vanob

_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling

Statutaire doelstelling ;Z?.‘fﬁ@ﬂ?lgfﬁ?ﬁlﬁvﬁﬂf-lP!ﬁfQQf@fol.‘??{?lfQQQthﬁfUifFQfPﬁ?QQ‘.E!Q?Hfﬁf‘.iIﬁiﬁhﬁlpﬁnﬂP!]ifh?ﬁfﬁ(h?f):fiflflf.’fiffﬁfﬁ;
) ) ivinden van hun zelfredzaamheid. :

van deinstelling. : . . I . . :
Wat wil de instell ‘Een-actieve-en-professionele-bijdrage leveren-aan-een-samenleving waatrin-iedereen -
atwi ?e'”s eling imee kan doen. We helpen kwetsbare mensen in Maassluis, Vlaardingen, Schiedam en:
bereiken? ‘omgeving om-zo-zelfstandig- mogelijk te leven.-Dit-doen we. Samen-met ...
TS CHAD DTS DAITIIETS EI GEITIEEINEIY: st

iHet stimuleren.van.een.samenhangend. welzijnsheleid voor. inwoners.van Maassluis, ...

Viaardingen, Schiedam-en-omgeving; zodat iedereen-de-onderstetuning krijgt-die -nodig-

s :

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden

verricht de instelling? _* Mensen hefpen om vooruit te'komen'en zich te ontwikkelen op verschittende: """~
Wanneer worden ;geb|eder] van h_et Iever) (per;pectlef en groel);
*Bege|eidlngbledendlemOtlveertenStlmmeeft,
welkewerlzaamheden - gariaaTken et aatschappelijke organisaties i gemeenten: "
uitgevoerd? En hoe i Coordineren van.voorzieningen. die-aansluiten.op de behoeften van.de inwoners; ...
dragen die bij aan het * Beheren van ontmoetingscentra en wijkpunten en-organiseren van activiteiten o
realiseren van de :mensen.met.elkaar.in.CONtACE 18 DIENGEN ...t
doelstelling? *nwoners-en-organisaties-ondersteunen-bij-het-vinden van-hun-plek-in e ;
‘maatschappij en zelfontwWikKeling;
Z.lpwoners-en-andere-organisaties-informeren-en- VOOrHCRteR; i :
i* Advies geven over zorg, welzijn en wonen aan de gemeenten en andere organisaties;
* Nieuwe varmen van_dienstverlening opzetten en invoeren;. ..

Hoe krijgt de instelling

inkomsten? ‘ZorgSamen MVS (€ 2.000.000);
*-Gemeentelijke-subsidies (via-de-gemeentes-Maassluis; Viaardingen-en-Schiedam)----
A0 )
*.Eigen-bijdragen van chienten (€ 70.000); s
*Verkoop van drank=en stenswaren en een gigen bijdrage voor activiteiten inde
idiverse.ontmoetingscentra.(€.270.000);.......oeeeoeoeesoeeeoeseeeeseseeeseeseesseseese et

5-*~Overige--opbreﬂgst-en-(met-name-vi-a'projecten;-‘for’rds-en--eﬂ--giﬁen-)--(€-450.-000-)-. ---------------------



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten
die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar de jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het ‘nder-Een-Dak-2024-incl.-controleverklaring.pdf

03van o6

_ Algemeen (vervolg)

.....................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................

‘van de Raad van Toezicht betaalde vergoedingen worden als zodanig.inhet. ...
jaarverslag-opgenomen-en-toegelicht.-De vergoedingen-zijn-niet-afhankelijk-van-de

‘https://www.stoed.nl/wp-content/uploads/2025/04/Jaarrekening-Stichting-O : Open

activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum
Activa 31-12-2024 Passiva 31-12-2024 31-12-2023 (*)
Immateriéle vaste activa Continuiteitsreserve € 1-144-7975 € 988-5305

Materiéle vaste activa Bestemmingsreserve
Herwaarderings-
Financiéle vaste activa reserve

Overige reserves

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

€ 779858 € 758086

Bestemmingsfondsen
Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.

Totaal
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2024 2023 (*)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten

Overige baten

Somvan alle baten

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Som van de lasten € 9.719.391 € 8.959.986:

Saldo van baten en lasten € 168-8655 € 164-4325
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting %Zie de toelichting in de jaarrekening. :
Geefhjer een toe”chtmg T TN :
lasten OfVU’ de url naar T TN :
een toelichting inis s :
opgenomen.
Urlvandejaarrekening https://www.stoed.nl/wp-content/uploads/2025/04/Jaarrekening-Stichting- O Open

Vul delink in naar de nder Een-Dak-2024-incl.-controleverklaring.pdf

jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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Een actieve en professionele bijdrage leveren aan een samenleving waarin iedereen mee kan doen. We helpen kwetsbare mensen in Maassluis, Vlaardingen, Schiedam en omgeving om zo zelfstandig mogelijk te leven. Dit doen we samen met maatschappelijke partners en gemeenten.

Het stimuleren van een samenhangend welzijnsbeleid voor inwoners van Maassluis, Vlaardingen, Schiedam en omgeving, zodat iedereen de ondersteuning krijgt die nodig is.


	53_ML: Om onze doelen te bereiken, doen we onder meer het volgende:

* Mensen helpen om vooruit te komen en zich te ontwikkelen op verschillende gebieden van het leven (perspectief en groei);

* Begeleiding bieden die motiveert en stimuleert;

* Samenwerken met maatschappelijke organisaties en gemeenten;

* Coördineren van voorzieningen die aansluiten op de behoeften van de inwoners;

* Beheren van ontmoetingscentra en wijkpunten en organiseren van activiteiten om mensen met elkaar in contact te brengen;

* Inwoners en organisaties ondersteunen bij het vinden van hun plek in de maatschappij en zelfontwikkeling;

* Inwoners en andere organisaties informeren en voorlichten;

* Advies geven over zorg, welzijn en wonen aan de gemeenten en andere organisaties;
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* Samenwerken met andere organisaties in het sociaal domein.
	54_ML: * WLZ-gelden overeengekomen met zorgkantoor DSW (€ 3.000.000);

* WMO-gelden, zowel rechtstreeks via ROGplus als via het samenwerkingsverband ZorgSamen MVS (€ 2.000.000);

* Gemeentelijke subsidies (via de gemeentes Maassluis, Vlaardingen en Schiedam)      (€ 4.400.000);

* Eigen bijdragen van cliënten (€ 70.000);

* Verkoop van drank- en etenswaren en een eigen bijdrage voor activiteiten in de diverse ontmoetingscentra (€ 270.000);

* Overige opbrengsten (met name via projecten, fondsen en giften) (€ 450.000).


	56_ML: * De Raad van Toezicht stelt de bezoldiging en overige arbeidsvoorwaarden van de leden van de Raad van Bestuur vast, met inachtneming van de wettelijke voorschriften, de op de Stichting van toepassing zijnde richtlijnen en - indien van toepassing – subsidievoorwaarden;

* De leden van de Raad van Toezicht ontvangen een redelijke vergoeding voor de ten behoeve van de Stichting gemaakte (on)kosten alsmede niet bovenmatige vacatiegelden. Deze vergoedingen zijn in overeenstemming met de wettelijke voorschriften, de richtlijnen van de Nederlandse Vereniging van Toezichthouders in Zorg & Welzijn en - indien van toepassing - subsidievoorwaarden. Alle aan de leden van de Raad van Toezicht betaalde vergoedingen worden als zodanig in het jaarverslag opgenomen en toegelicht. De vergoedingen zijn niet afhankelijk van de resultaten van de Stichting en dienen passend te zijn bij de maatschappelijke positie van de Stichting.
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	55_ML: Het vermogen van Stoed zal worden gehouden op de bankrekening van Stoed. Mocht het vermogen dusdanig worden dat een andere vorm van beheer van het vermogen vereist, dan zal het bestuur het beleidsplan actualiseren.

Het vermogen bestaat uit 

* Een bestemmingsfonds (reserve aanvaardbare kosten) wat is opgebouwd uit inkomsten vanuit de WLZ (en voorheen de AWBZ) en bestemd voor investeringen in de zorg;

* Bestemmeningsreserves die bedoeld zijn om de kosten van nieuwe huisvesting op te kunnen vangen;

* En algemene reserves waarmee voorfinanciering van activiteiten en negatieve exploitatieresultaten kunnen worden opgevangen.
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